Zatacznik nr 1

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamoOwienia jest wybor podmiotu finansowego zarzadzajacego
i prowadzacego program Pracowniczych Planow Kapitatowych zgodnie z wymogami Ustawy
z dnia 4 pazdziernika 2018 r. (Dz. U. z 2018 r., poz. 2215 z p6zn. zm.) w Centrum Informatyki
Statystycznej, Al. Niepodlegtosci 208, 00-925 Warszawa.

W ramach przedmiotu zamowienia Wykonawca bedzie zobowigzany do:

a) wykonywania obowiazkow wynikajacej z ustawy o PPK;

b) opracowania wstepnego harmonogramu wdrozenia PPK w CIS;

c) bezptatnego przeprowadzenia w siedzibie Zamawiajacego szkolenia uczestnikow PPK
w zakresie obstugi administracyjnej indywidualnego konta w terminie ustalonym
z Zamawiajacym po podpisaniu umowy o prowadzenie PPK;

d) niepobierania zadnych innych optat, oprocz optat za prowadzenie i zarzadzania oraz
optat za osiagniety wynik finansowy;

e) zapewnienia  serwisu internetowego dla pracownikow  Zamawiajacego
przystepujacych
do PPK oraz dla pracownikow prowadzacych sprawy pracownicze zwigzane z PPK;

f)  przygotowania petnej dokumentacji i wzorow dokumentow dotyczacych PPK w wersji
papierowej i elektronicznej;

g) zapewnienia wsparcia prawnego przy rozwiazaniu problemow interpretacyjnych;

h) zapewnienia wsparcia w opracowaniu procedury wdrozenia PPK oraz zasad jego
funkcjonowania w uzgodnieniu z Zamawiajacym;

i) zapewnienia ochrony danych osobowych pracownikow CIS zgodnie z wymogami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (RODO);

j)  Zawarcie umowy o zarzadzanie PPK nastapi w terminie co najmniej 14 dni
od otrzymania pisma o wyborze, nie pozniej nizdo dnia 26 marca 2021r. Termin moze
zostac wydtuzony w przypadku ewentualnej zmiany terminow przez ustawodawce;

k) Zawarcie umowy o prowadzenie PPK w terminie co najmniej 14 dni od otrzymania
pisma o wyborze, nie pozniej niz do dnia 10 kwietnia 2021 r. Termin moze zostac
wydtuzony w przypadku ewentualnej zmiany terminow przez ustawodawce.

W zaleznosci od sytuacji epidemicznej w kraju oraz stosownie do zalecen wydanych w tym
zakresie, szkolenia i spotkania beda odbywaty sie stacjonarnie w siedzibie Zamawiajacego albo
online. Materiaty informacyjne dostarczane przez Wykonawce beda miaty wersje papierowa

i elektroniczna lub wytacznie elektroniczna.



4, Zamawiajacy oSwiadcza, ze na dzien 20.01.2021 r. zgodnie z definicja zawarta w ustawie

o PPK zatrudnia 223 pracownikow o nastepujacej strukturze wiekowej:

<39 lat 39
40-44 lata 40
45-49 lat 31
50-54 lata 17
55-59 lat 28
> 60 lat 68

5. Kryteria wyboru ofert:

a) Efektywnos¢ zarzadzania funduszami - stopa zwrotu funduszu wg FZD za okres 1-XI11.2020 r.
(maks. 40 pkt)

Sposob obliczenia punktow:

Stopa zwrotu badanej oferty

FZD 2025 = ----mmmmmm oo oo oo oo oo
Najwyzsza zaoferowana stopa zwrotu
Stopa zwrotu badanej oferty
FZD 2030 = =----nmmmmmmmmmm oo o
Najwyzsza zaoferowana stopa zwrotu
Stopa zwrotu badanej oferty
FZD 2035 = =-m-mmmmm oo s oo
Najwyzsza zaoferowana stopa zwrotu
Stopa zwrotu badanej oferty
FZD 2040 = ==mmmmmmmmm oo
Najwyzsza zaoferowana stopa zwrotu
Stopa zwrotu badanej oferty
FZD 2045 = =-mmmmmmm oo

Najwyzsza zaoferowana stopa zwrotu



Stopa zwrotu badanej oferty

FZD 2050 = ==========mmm oo
Najwyzsza zaoferowana stopa zwrotu
Stopa zwrotu badanej oferty
FZD 2055 = =-===n==mmmm =
Najwyzsza zaoferowana stopa zwrotu
Stopa zwrotu badanej oferty
FZD 2060 = ---=========mmmmmm oo oo
Najwyzsza zaoferowana stopa zwrotu
Sposob liczenia punktow poszczegdlnych FZD:
Stopa zwrotu badanej oferty
WartoS€ punKtowa = ============ == x 5 pkt

Najwyzsza zaoferowana stopa zwrotu

Przy wartoSciach ujemnych oferent otrzymuje 0 pkt.

b) Warunki zarzadzania gromadzonymi Srodkami za okres I-X11.2020 r. (maks. 20 pkt)

Srednia optata za zarzadzanie PPK - (maks. 15 pkt)

Srednia optata za zarzadzanie PPK jest to Srednia arytmetyczna z optat w poszczegdlnych Funduszach
Zdefiniowanej Daty podanych w Formularzu ofertowym - rozumiana jako wynagrodzenie
za zarzadzanie PPK zgodnie z art. 49 pkt 1i 2 ustawy o PPK.

Srednia optata za zarzadzanie funduszami w skali

Nazwa Instytucji Finansowej roku




Sposob liczenia punktow:

Najnizsza Srednia optata ztozonych ofert
WartoSC pUNKtOW@ = ======= == === oo o m oo x 10 pkt.
Srednia optata badanej oferty
Niepodwyzszanie optat przez okres 3 lat: TAK/NIE (5 pkt. za TAK/ 0 pkt. za NIE).

c) Doswiadczenie (maks. 20 pkt.)

Liczba podpisanych umow o zarzadzanie na dzief 31.12.2020 r (maks. 10 pkt.)

Rodzaj Liczba podpisanych umoéw na dzien 31.12.2020 r.

OFE, PPE

PPK
Suma

Sposob liczenia punktow:
Liczba podpisanych umow badanej oferty
WartoS€ punKtowa = ===========mmm oo oo oo x 10 pkt.

Najwyzsza liczba podpisanych umow

Wartosc zarzadzanych aktywow na dzief 31.12.2020 r. w tys. zt. (maks. 10 pkt)

Wartos¢ zarzadzanych aktywow w tys. zt.

Rodzaj na dzief 31.12.2020 r.

OFE, PPE
PPK
Suma




Sposob liczenia punktow:

Kwota aktywow badanej oferty
WartoSC punktowa = ===-=====mmmmmmm oo x 10 pkt.

Najwyzsza zaoferowana kwota aktywow

d) Dodatkowe korzysci dla uczestnikow uwzgledniajace najlepiej rozumiany interes osob

zatrudnionych przez Zamawiajacego (maks. 20 pkt.)

e serwis transakcyjny online, aplikacja mobilna, serwis informacyjny dla uczestnika
oraz infolinia PPK (TAK/NIE) TAK=5 pkt, NIE=0 pkt.

e spotkaniaimateriaty informacyjne dla pracownikow w wersji papierowej i elektronicznej
oraz przeszkolenie pracownikéw prowadzacych sprawy PPK z ramienia Zamawiajacego
(TAK/NIE) TAK=5 pkt., NIE=0 pkt.

e dedykowany opiekun (TAK/NIE) TAK =5 pkt, NIE=0 pkt.

e akcje promocyjne (TAK/NIE) TAK =5 pkt, NIE=0 pkt.



